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POLITICA INTEGRADA ASG de ASG

Esta Politica Integrada cumple con los lineamientos de Sostenibilidad, Sistema de Gestion de Calidad ISO 9001:2015, Sistema de Gestion
Ambiental ISO 14001:2015, Sistema de Gestion de SST ISO 45001:2018, Ley 29783: Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, Sistema de

Gestion de Seguridad Operacional (SMS), Sistema de Gestién de Control y Seguridad BASC V6:2022 Estandar 6.0.2.

Somos Aviation Security Group, empresa lider especializada en brindar servicios de seguridad y
vigilancia, entre otros servicios relacionados, que busca satisfacer plenamente las necesidades
de nuestros clientes, preservando el ambiente, manteniendo un entorno seguro para nuestros
trabajadores y previniendo las actividades ilicitas como el terrorismo, narcotrafico, contrabando,
lavado de activos, corrupcién, soborno, garantizando operaciones comerciales transparentes y
confiables a nivel nacional e internacional, para lo cual nos comprometemos a:

Concientizar a nuestros trabajadores de manera continua en relacion a la gestion de la seguridad
y salud en el trabajo, calidad, medio ambiente y en la prevencion de actividades ilicitas, corrupcion
y soborno, fomentando el uso seguro de tecnologias de la informacion, proporcionando los
recursos necesarios para la formacién de nuestros trabajadores, asi como el uso sostenible de los
recursos y equipos suministrados necesarios para garantizar su seguridad y bienestar.

Fomentar la eficiencia energética y el uso responsable de los recursos, adoptando tecnologias de
bajo consumo y medidas que minimicen nuestro impacto ambiental, promoviendo la sostenibilidad
en la gestion de residuos mediante programas de reciclaje, la disposicion adecuada de equipos
obsoletos, la mitigacion al cambio climatico y la reduccion de la huella de carbono de nuestros
procesos.

Promover condiciones de trabajo justas en un entorno laboral equitativo, diverso e inclusivo, que
ofrezca oportunidades de desarrollo para nuestros trabajadores y contribuya al bienestar de la
sociedad.

Cumplir con la normativa aplicable al Sistema Integrado de Gestién que regule nuestros servicios,
estableciendo politicas internas que aseguren la buena gobernanza de la empresa, mediante
mecanismos de rendicion de cuentas, transparencia y la responsabilidad en todas nuestras
operaciones.

Comunicar nuestra Politica Integrada y objetivos a todos nuestros trabajadores y mantenerla
disponible para las partes interesadas pertinentes, fomentando la participacién, consulta y
retroalimentacion del Sistema Integrado de Gestion.

Ofrecer condiciones seguras y saludables, reduciendo las amenazas, peligros y riesgos a los
cuales estan expuestos nuestros trabajadores, previniendo las actividades ilicitas, el dafio al
ambiente, los incidentes, accidentes y enfermedades ocupacionales con el fin de cumplir con los
requisitos de nuestras partes interesadas pertinentes.

Asegurar la mejora continua del Sistema Integrado de Gestion, asumiendo la responsabilidad por
la calidad de nuestros servicios, la prevencion de accidentes, la mitigacion de los impactos

ambientales, asi como la integridad de nuestros trabajadores para la prevencion de actividades
ilicitas que puedan afectar negativamente la sostenibilidad de la empresa.
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